
 לשכת ראש העיר –עיריית לוד                                                         

 1/101/' א מס"כ  - חיצוני/מכרז פנימי
 9191 –מ "תש, (מכרזים לקבלת עובדים)בהתאם לתקנות העיריות 

 .ת/רכז – תמכריזה עיריית לוד על משר

 (.גם אם נכתב אחרת, המכרז מיועד לשני המינים)                                                    

 .ת מתנדבים לשעת חירום/רכז      : תאור התפקיד         

 .ל מחלקת שירותי החירוםלמנה    :מנהלית כפיפות         

 .למנהלת אגף הרווחה  :כפיפות מקצועית         

 .משרה 00%       :היקף המשרה         

 

  :הגדרת התפקיד         

 תרגולם ושמירה על קשר שוטף מולם בשגרה, איתור מתנדבים לשעת חירום והדרכתם. 

 ואישור המודל העירוני של מנהיגים קהילתיים לחירום הבניי. 

 הקמה ראשונית של צוות מנהיגות קהילתית לחירום ומשבר לפי המודל שאושר. 

 הכשרה ותרגול של מערך מנהיגות קהילתית בשגרה ובחרום, הדרכה. 

 תחזוקה שוטפת של מערך המנהיגות הקהילתית. 

 גיוס משאבים למען מערך צוותי המנהיגות הקהילתית הרשותית. 

 ניהול ארגוני ומנהלי שוטף של מערך צוותי המנהיגות הקהילתית . 

 וחירום סיוע בהפעלת מערך המנהיגות הקהילתית בשעת משבר. 

 להוות מוקד ידע רשותי בנושא צוותי מנהיגות קהילתית. 

 מיתוג צוותי מנהיגות קהילתית בעיניי ארגוני ותושבי השכונה . 

        

    :השכלה וניסיון מקצועי  

 תעודת בגרות מלאה . 

  קהילתית בעבודה ןוניסיו תפורמאליבעל הכשרה . 

  יתרון –היכרות מוקדמת עם תחום היערכות לשעת חירום. 

 יתרון -תואר אקדמי 

 ניסיון בהובלת פרויקטים קהילתיים ויצירת שותפויות. 
 

 קפדנות , יוזמה ומעוף, יצירתיות וחדשנות, אמינות ומהימנות אישית, יכולת עבודה בצוות    :כישורים אישיים         

 .תקשורת בינאישית גבוהה, פ ובכתב"כושר ביטוי מעולה בע, בביצוע משימות  ודייקנות                                      

      

 . עבודה בשעות בלתי שגרתיות: דרישות תפקיד מיוחדות       

  

 .המנהלי ולפי הסכמים ארציים מאושריםבדירוג  9-1העסקה לפי דרגה   :תנאי העסקה ושכר   

    

 :ן באחת מן הדרכים הבאות/יגישו את מועמדותם, ל בלבד"לדרישות הנ ות/ות העונים/מועמדים  :הגשת מועמדות 

 99901מיקוד   109. ד.ת, עיריית לוד: בדואר לפי הכתובת   . 

 בבית  .בתוך מעטפה סגורה, (90:00כל יום עד השעה )לאגף משאבי אנוש : במסירה אישית

 . 09 –1291029' טל( 'קומה א)לוד  9העירייה בכיכר קומנדו 

  אלקטרוני לכתובת מיילבדואר :michrazim@lod.muni.il ,כל המסמכים בתוך מייל אחד ,

 .וסרוקים כקובץ אחד בעל מספר עמודים
 " טופס הגשת מועמדות למכרז"יש להגיש בצירוף , את המועמדות בכל אחת מן האופציות                                 

 .המסמכים והתעודות המפורטים בטופס ובגוף המכרז כלבצירוף , המופיע באתר העירוני                       

 ./101/1' א מס"נא לציין מכרז כ, בכל אחת מן האופציות, כמו כן                       

 /00.1.1  :עד ליום, מועד הגשה אחרון                      

 

 

 

 

 

mailto:michrazim@lod.muni.il


 .לתושבי העיר לודעדיפות תינתן , במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים*   :הערות

 .הערבית ולבעלי מוגבלויות ,ליוצאי העדה האתיופיתעדיפות תינתן , במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים *             

 

 

 ,בכבוד רב                                                                                                                      

 ד יאיר רביבו"עו                                                                                                                 

 העיר ראש                                                                                                                    


