
 לשכת ראש העיר –עיריית לוד                                       

 /1///6' א מס"כ  -חיצוני /מכרז פנימי                                
 9191 –מ "תש, (מכרזים לקבלת עובדים)בהתאם לתקנות העיריות                                   

 .ת/חינוכי ית/מכריזה עיריית לוד על משרת פסיכולוג                                             

 (.גם אם נכתב אחרת, המכרז מיועד לשני המינים)                                              

 

  .עירוניהפסיכולוגי הבשרות  – ת/חינוכי ית/פסיכולוג    : תאור התפקיד    

 (.התחנה מוכרת להתמחות חינוכית)                                                               

 .למנהלת השרות הפסיכולוגי               :כפיפות     

 .למגזר הערבי 2-ו למגזר היהודיאחת  – כל אחת משרה 40% משרות של 3:      היקף המשרה     

 

  :הגדרת התפקיד     
 אבחון וטיפול במערכות חינוכיות. 

 אבחון וטיפול ביחידים ומשפחות. 

 (.מנהלים והורים ,עבודה עם מורים קונסטלציית)ערכתית במוסדות החינוך עבודה מ 

 : דרישות תפקיד     

 :השכלה וניסיון מקצועי     
 , רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או בפסיכולוגיה קלינית של הילד, ת תואר מוסמך לפחות בפסיכולוגיה יישומית/בעל*                

 י משרד הבריאות והחינוך "ל והוכר ע"או תואר שנלמד בחו, שניתן מאת מוסד מוכר שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה                   

 ת תואר אקדמי ראשון בפסיכולוגיה או מדעי ההתנהגות ומי שהשלים/בעל ,או ,תן בישראלכשווה ערך לתואר הני                   

 או מי שנמצא במסלול ישיר ( תזה)כל חובות השמיעה שלו לתואר שני בפסיכולוגיה יישומית למעט עבודת גמר  את                   

 .לדוקטורט אשר סיים פרקטיקום וחובות לימוד                   

 

                      :כישורים אישיים     
 יכולת ארגון , יכולת עבודה בתנאי לחץ, יצירתיות, יחסי אנוש טובים, אמינות ומהימנות אישית*                                    

 .   פ"ותכנון  כושר הבעה  בכתב ובע                                      

                         . בהתאמה למשרה, על בוריהוהערבית ידיעת השפה העברית *                                    

                 

 . בהתאם לצרכי המערכת, עבודה בשעות בלתי שגרתיות : דרישות מיוחדות      

                                        

 לפי הסכם קיבוצי ו, ובהתאם להכשרת המועמד, לפי דרוג הפסיכולוגים 83 התחלתית דרגה  :תנאי העסקה ושכר      

 .   ת/ת השכר ולפי כישורי המועמדאוטבל על פי, לפסיכולוגים ברשויות המקומיות                                        

 

 :ן באחת מן הדרכים הבאות/את מועמדותםיגישו , ל בלבד"ות לדרישות הנ/ות העונים/מועמדים   :הגשת מועמדות      

 99901מיקוד   109. ד.ת, עיריית לוד: בדואר לפי הכתובת   . 

 בבית העירייה בכיכר  .בתוך מעטפה סגורה, (90:00כל יום עד השעה )לאגף משאבי אנוש : במסירה אישית

 . 03 –1291023' טל( 'קומה א)לוד  9קומנדו 

 בדואר אלקטרוני לכתובת מייל :michrazim@lod.muni.il ,וסרוקים כקובץ , כל המסמכים בתוך מייל אחד

 .אחד בעל מספר עמודים

 " טופס הגשת מועמדות למכרז"יש להגיש בצירוף , את המועמדות בכל אחת מן האופציות                         

 .המסמכים והתעודות המפורטים בטופס ובגוף המכרז כלבצירוף , ע באתר העירוניהמופי                         

 .6//1//' א מס"נא לציין מכרז כ, בכל אחת מן האופציות, כמו כן                         

  6//0//5  :עד ליום, מועד הגשה אחרון                         

 

 .לתושבי העיר לודעדיפות תינתן , במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים*   :הערות

 .ולבעלי מוגבלויות, הערבית, ליוצאי העדה האתיופיתעדיפות תינתן , במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים *            

 

 ,בכבוד רב                                                                                                           

 

 ד יאיר רביבו"עו                                                                                                                        

 ראש העיר                                                                                                                            

mailto:michrazim@lod.muni.il

