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 מפקח/ת בעלי חיים רב תכליתי– 24/166מכרז פנימי/ חיצוני מספר 

 מפקח/ת בעלי חיים רב תכליתי   -  תואר התפקיד

 . משרות X2 %100   -  היקף משרה

 המאושרים. בדירוג המנהלי ובהתאם להסכמים הקיבוציים  7-9מתח דרגות לתפקיד   :דרגת המשרה 

 . יהשירות הווטרינר למנהל – כפיפות             

 

 תיאור התפקיד 

 .פיקוח ואכיפה של חוקים ותקנות הנוגעים לרישוי ולהחזקת בעלי חיים ברשות המקומית •

 .איתור, זיהוי, ריסון ולכידה של בעלי חיים נטושים ופצועים )כלבים, חתולים, סוסים, בעלי כנף ועוד( •

 .טיפול בכלבייה העירונית ובבעלי החיים הנמצאים בהסגר •

 .ביצוע פעולות למניעת צער בעלי חיים והגנה על בעלי חיים בתחום הרשות המקומית •

 .טיפול במטרדי בע"ח •

 .פיקוח ואכיפת חוקי עזר עירוניים •

 .סיוע בפיקוח על עסקים למכירת מזון מן החי כולל ליווי הווטרינרי בביקורת עסקים •

 .פיקוח על שמירת הסדר, ניקיון ומניעת מפגעים •

 .טיפול בפניות ציבור וסגירתן תוך עמידה בזמני תקן •

 טיפול במשימות ופרויקטים מיוחדים של השירות הווטרינרי העירוני  •

 סיוע בתפעול המרפאה העירונית וטיפול בבעלי החיים בה •

 .כל משימה אחרת בתחום שתוטל על המפקח על ידי מנהל השירות •

     

 :  דרישות התפקיד

 שנות לימוד  12  - השכלה תיכונית •

 

    דרישות תפקיד מיוחדות:

 בתוקף  2רישיון נהיגה סוג   •

 היכרות בסיסית עם יישומי האופיס •

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות, ביצוע תורנויות כוננות בלילות, סופי שבוע וחגים  •

 

 : שו את מועמדותם/ן באופן דיגיטליימועמדים/ות העונים/ות לדרישות המכרז יג   הגשת מועמדות:                   

                         https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=17898&RF=5 

  

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=17898&RF=5


 בס"ד 

 אגף  משאבי  אנוש 
 טל '08-92790928 | פקס 08-9279928

                                  shulas@lod.muni.il 
 
 
  

 

 מועד שלא ישלים את תהליך הגשת המועמדות או לחילופין שלא יעמוד בתנאי המכרז מועמדותו תיפסל .                  

 

 9/12/2024פרסום המכרז :  תאריך  

     25/12/2024תאריך הגשת מועמדות  אחרון  

 

 המכרז נרשם בלשון זכר אך מופנה לשני המינים כאחד.   •

  זכותו/ה של מועמד/ת עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו/ה מחמת מוגבלותו/ה •

 הקבלה לעבודה בהליכי 

 הזכאית לייצוג הולם אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לשאר המועמדים   התינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיי •

 במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים תינתן עדיפות לתושבי העיר לוד .   •

 

 בכבוד רב, 

 עו"ד יאיר רביבו 

 ראש העיר 

 


