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 רכז/ת מענים  – 25/155מכרז פנימי/ חיצוני מספר 

 .רכז/ת מענים – תואר התפקיד

   משרה. %50 – היקף משרה

 . בהתאם להסכמים מאושרים 9-7העסקה בדירוג המנהלי מתח דרגות  – דרגת המשרה                       

 . למנהלת האגף לשילוב חברתי – כפיפות            

 

 תיאור התפקיד

סיוע לעובדת עו''ס אזרחים ותיקים במחלקה בתיווך בין הצרכים העולים ממוקד מחוברים )מגן זהב( לבין האזרחים   •

 תושבי רשות מקומית. םהוותיקי

הכוללים באוכלוסיית היעד תוכנית "מגן  םסיוע במימוש המענים הכרוכים בצרכים העולים ממיפוי מקיף לאזרחים הוותיקי •

 זהב". 

 יצירת קשר והיכרות עם האזרחים הוותיקים הזכאים לסל צרכים ומשפחותיהם במידת הצורך. •

 הפניית בעיות לשירותים המטפלים לצורך זירוז קבלת הסיוע.  •

 סיוע לעו''ס אזרחים ותיקים באיסוף נתונים, הפצה והעברת מידע לאזרחים הוותיקים.  •

 הזנות בקשות, סיוע בהפקת שוברי סיוע, ריכוז בקשות חריגות. •

 מטלות נוספות בהתאם לדרישות הממונה. •

 

 :  דרישות התפקיד

 :השכלה וניסיון מקצועי

 שנות לימוד לפחות עם עדיפות לתואר אקדמי.  12השכלה של  •

 עדיפות לבעלי ניסיון בעבודה בשירותי הרווחה.  •

 

 :  דרישות תפקיד מיוחדות

 יתרון –בוגרי תוכניות מנהיגות, תוכנית מעוז, תוכניות צוערים  •

 

 כישורים אישיים 

 יכולת תיאום, ארגון וייזום, יכולת למידה. אמינות ומהימנות אישית, יחסי אנוש מעולים, שירותיות,  •

 

 

 לדרישות המכרז יגישו את מועמדותם/ן באופן דיגיטלי:  מועמדים/ות העונים/ות הגשת מועמדות:  

              https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=21416&RF=5 

 מועמד שלא ישלים את תהליך הגשת המועמדות או לחילופין שלא יעמוד בתנאי המכרז מועמדותו תיפסל.                

 

 30/06/2025תאריך פרסום המכרז : 

       24:00בשעה    16/07/2025תאריך הגשת מועמדות  אחרון 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=21416&RF=5
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 המכרז נרשם בלשון זכר אך מופנה לשני המינים כאחד.  •

 .בהליכי הקבלה לעבודה זכותו/ה של מועמד/ת עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו/ה מחמת מוגבלותו/ה •

 . תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לשאר המועמדים •

   .במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים תינתן עדיפות לתושבי העיר לוד •

 

 

 עו"ד יאיר רביבו  

 ראש העיר                                                                                                   

 


