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 עוזר/ת נהג דחס –25/193מכרז פנימי/ חיצוני  מספר 

 .עוזר/ת נהג דחס  – תואר התפקיד

 ה. משר %100   -  היקף משרה

 . יבדירוג המנהל  6-8מתח דרגות לתפקיד  דרגת המשרה             

              כפיפות –   למנהל אגף תברואה. 

 

 תיאור התפקיד 

 ברכב כבד בהתאם למסלול שנקבע והפעלתו לצורך פינוי אשפה עפ"י המשימות המוטלות עליו ע"י הרשות.  עוזר נהג •

עירוניים,                          ,נהלים מקצועיים, כללי הבטיחות, ידוא תקינות הרכב, ציודו ומערכותיו, תדלוקו וניקיונו. כל זאת בהתאם לחוקי התעבורה, כללים ו

 הנחיות המוסך העירוני, והנחיות הממונה.

 ביצוע כל מטלה נוספת שתידרש ע"י הממונה, לרבות תפקיד של עוזר נהג.  •
 

 :  דרישות התפקיד

 שנות לימוד. 12 -מלאה השכלה תיכונית  •
 

        כישורים אישיים:

              אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודייקנות בביצוע, ערנות ודריכות, מרץ ופעלתנות, יחסי אנוש טובים, יכולת עבודה בצוות, 

 מיומנות טכנית ותפיסה מכאנית.

 

 דרישות תפקיד מיוחדות:  עבודה בשעות בלתי שגרתיות, גמישות בשעות העבודה, כוננויות.
 

 : שו את מועמדותם/ן באופן דיגיטליימועמדים/ות העונים/ות לדרישות המכרז יג  הגשת מועמדות:

           https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=22484&RF=5 

 . ד שלא ישלים את תהליך הגשת המועמדות או לחילופין שלא יעמוד בתנאי המכרז מועמדותו תיפסלמ מוע                

 

 17/08/2025פרסום המכרז :  תאריך  

        24:00בשעה     02/09/2025תאריך הגשת מועמדות  אחרון  

 

 המכרז נרשם בלשון זכר אך מופנה לשני המינים כאחד.   •

 בהליכי הקבלה לעבודה  זכותו/ה של מועמד/ת עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו/ה מחמת מוגבלותו/ה •

 הזכאית לייצוג הולם אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לשאר המועמדים   התינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיי •

 במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים תינתן עדיפות לתושבי העיר לוד .   •

 

 עו"ד יאיר רביבו  

 ראש העיר                                                                                                   
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