
 לשכת ראש העיר  –עיריית לוד                                                        

 19/01כ"א מס'   -מכרז פנימי/חיצוני 
 1979 –בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"מ 

 פסיכולוג/ית.מכריזה עיריית לוד על משרת 

 אחרת(.)המכרז מיועד לשני המינים, גם אם נכתב 

 

 .פסיכולוג/ית חינוכי/ת בשרות הפסיכולוגי העירוני      תאור התפקיד: 

 )התחנה מוכרת להתמחות חינוכית(.         

 למנהלת השרות הפסיכולוגי.                כפיפות:

  משרה %50       היקף המשרה

 משרה 35%                          

  הגדרת התפקיד:              

מיפוי והערכת צרכים בתחום בריאות הנפש של תלמידים במסגרות חינוכיות המקבלות שירות פסיכולוגי חינוכי ובאופן  •

 המותאם לקבוצת הגיל 

  לגורמים רלוונטייםחינוכיים לילדים במוסדות החינוך, למשפחות תלמידים ו-מתן שירותים פסיכולוגיים •

 .תכנון התערבויות פסיכולוגיות חינוכית בהלימה עם צרכי המסגרת החינוכית •     

 .ייעוץ לצוותי חינוך לקידום בריאות נפש ורווחה נפשית ברמת המערכת וברמת הפרט •

 

           

בפסיכולוגיה קלינית  רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או ,יישומית 2 בעל תואר "מוסמך" לפחות בפסיכולוגיה             השכלה וניסיון מקצועי: 

-המועצה להשכלה גבוהה, תשי"ח מוסד שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה לפי חוק של הילד שניתן מאת

 משרד הבריאות ומשרד החינוך כשווה ערך מוסדר בחו"ל שהוכר על ידי וועדת הרישום של או 7751

ההתנהגות ומי שהשלים את כל  בעל תואר אקדמי ראשון בפסיכולוגיה או מדעיאו  לתואר הניתן בישראל

או מי שנמצא במסלול  (תזה)עבודת גמר שלו לתואר שני בפסיכולוגיה יישומית למעט חובות השמיעה

 .לימוד לדוקטורט אשר סיים פרקטיקום וחובות ישיר

 
       

 תיות, יכולת עבודה בתנאי לחץ,יכולת, *   אמינות ומהימנות אישית, יחסי אנוש טובים, יציר   כישורים אישיים:          

 ארגון ותכנון, קושר והבעה בכתב ובע"פ, ידיעת השפה העברית על בוריה, ברמת שפת אם.

 

 .היעדר הרשעה בעבירת מין ,עבודה בשעות בלתי שגרתיות, בהתאם לצרכי המערכת דרישות מיוחדות: 

  

 לפי דרוג הפסיכולוגים, לפי הסכם קיבוצי לפסיכולוגים ברשויות המקומיות, על פי טבלאות השכר 37דרגה   תנאי העסקה ושכר:           

 ולפי כישורי המועמד/ת.               

 

 לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן באחת מן הדרכים הבאות: מועמדים/ות העונים/ות  :הגשת מועמדות           

 .   71104מיקוד   401בדואר לפי הכתובת: עיריית לוד, ת.ד.  •

בבית העירייה בכיכר  (, בתוך מעטפה סגורה.16:00במסירה אישית: לאגף משאבי אנוש )כל יום עד השעה  •

 . 08 –9279028לוד )קומה א'( טל'  1קומנדו 

כל המסמכים בתוך מייל אחד, וסרוקים כקובץ , michrazim@lod.muni.ilאלקטרוני לכתובת מייל: בדואר  •

 אחד בעל מספר עמודים.

 את המועמדות בכל אחת מן האופציות, יש להגיש בצירוף "טופס הגשת מועמדות  למכרז" המופיע                                        

 המסמכים והתעודות המפורטים בטופס ובגוף המכרז. כלבאתר העירוני, בצירוף                                        

 .01/19ות, נא לציין מכרז כ"א מס' כמו כן, בכל אחת מן האופצי                                       

 24/01/19  מועד הגשה אחרון, עד ליום:                                       

 לתושבי העיר לוד.* במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:           

 .תיופית, הערבית ולבעלי מוגבלויותליוצאי העדה הא* במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן                        

                                                                                             

                                                                                
 בכבוד רב,                                                                                                  

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                               

 ראש העיר                                                                                                                    

mailto:michrazim@lod.muni.il

