
 לשכת ראש העיר  –עיריית לוד                                                             

   126/20כ"א מס'   - חיצוני/מכרז פנימי
 1979 –בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"מ 

 עוזר/ת הוראה.   - תעל משר  מכריזה עיריית לוד

 אם נכתב אחרת(. )המכרז מיועד לשני המינים, גם 

 

 עוזר/ת חינוך בבתי ספר יסודיים.     תאור התפקיד:         

 למנהל אגף החינוך.                 כפיפות:         

 משרות. X 18 שעות חודשיות  33      היקף המשרה:         

   הגדרת התפקיד:         

 :המשתנים הנובעים מהתמודדות עם נגיף הקורונההעסקת עוזרי הוראה נועדה לסייע לבית הספר עם הצרכים  •

 התוכנית תתקיים בכיתות הרגילות בבתי הספר היסודיים  •

 עוזר החינוך יסייע להוראה של המורה ויעבוד בקבוצות, על פי משימות שיוגדרו ע''י המחנך/המורה. •

 ועי.עוזר החינוך יפעל בהתאם לתוכנית עבודה שתקבע על ידי מחנכת הכיתה או המורה המקצ •

 עוזר החינוך יעבוד באופן פרונטאלי עם קבוצת תלמידים קבועות, בהיקף שיקבע על ידי בית הספר בשיתוף הרשות.  •

 עוזר החינוך ישתתף בתהליכי ההנחיה וההכשרה במתווה שיקבע משרד החינוך . •

 .עוזר החינוך ינהג על פי כל נהלי וכללי ביה''ס לרבות הנחיות "אורחות החיים" בעת הקורונה •

 
 

   השכלה וניסיון מקצועי:           

.מהדרישות לתעודת ההוראה 80%סטודנטים שסיימו לפחות   

."פרחי הוראה" בסמינרים ובמכללות בשנה השנייה או השלישית ללימודיהם -סטודנטים להוראה  

. בעלי ניסיון של מילוי מקום במערכת החינוך לפחות שנה אחת ובהמלצת מנהל ביה"ס  

. מדריכים בעלי ניסיון בהפעלת תכניות חינוכיות או תכניות העשרה במוסדות חינוך  

. בעלי תואר ראשון, רצוי עם ניסיון בעבודה עם ילדים  

 .בוגר/ת צבא בתפקיד מורה חיילת / מדריך החינוך וההדרכה

 

טובים, יצירתיות ויוזמה, יכולת עבודה בצוות, יכולת ארגון ותכנון,  ראיה טיפולית, אמינות ומהימנות אישית, יחסי אנוש  *    כישורים אישיים:           

 כושר הבעה בכתב ובעל פה.  

 

 

 .ע"פ חוזה פרויקטאלי, לאורך תקופת התקצוב לפרויקט, ע"י המדינה₪ לשעה,  75לפי שכר של העסקה     :תנאי העסקה ושכר          

  

    הגשת מועמדות:           

 מועמדים/ות העונים/ות לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן באחת מן הדרכים הבאות:                                 

 .    71104מיקוד    401בדואר לפי הכתובת: עיריית לוד, ת.ד.  •

לוד   1כיכר קומנדו  בבית העירייה ב (, בתוך מעטפה סגורה.16:00במסירה אישית: לאגף משאבי אנוש )כל יום עד השעה  •

 .  08 – 9279028)קומה א'( טל' 

 ,  michrazim@lod.muni.ilבדואר אלקטרוני לכתובת מייל:   •

 ל המסמכים בתוך מייל אחד, וסרוקים כקובץ אחד בעל מספר עמודים. כ

 ציות, יש להגיש בצירוף "טופס הגשת מועמדות למכרז"  את המועמדות בכל אחת מן האופ                         

 המסמכים והתעודות המפורטים בטופס ובגוף המכרז. כלהמופיע באתר העירוני, בצירוף                          

 126/20כמו כן, בכל אחת מן האופציות, נא לציין מכרז כ"א מס'                           

 19.11.20  מועד הגשה אחרון, עד ליום:                         

 

 לתושבי העיר לוד. * במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:

 ליוצאי העדה האתיופית, הערבית, ולבעלי מוגבלויות. במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן  *            

 ש ע''י מילוי מקום.אוימ *            

 

 בכבוד רב,                                                                                                           

 

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                                        

 ראש העיר                                                                                                                            

mailto:michrazim@lod.muni.il

