
 לשכת ראש העיר – עיריית לוד

 91/81כ"א מס'   - חיצוני/מכרז פנימי
 1979 –בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"מ 

  .רובע ת/מנהל –מכריזה עיריית לוד על משרת 

 (.המכרז מיועד לשני המינים, גם אם נכתב אחרת)

 .תהערבי ולחברהלרובע המזרחי  -רובע י/ותמנהל    תאור התפקיד: 

 .כ"ל העירייהלמנ:              כפיפות

 משרות.  X2 100%      היקף המשרה:

    הגדרת התפקיד:

 ניהול, פיקוח ובקרה על עבודות בתחום הגינון ברובע. •

 ניהול, פיקוח ובקרה על עבודות בתחום הניקיון ברובע. •

 ניהול, פיקוח ובקרה על עבודות בתחום פינוי האשפה והגזם ברובע.  •

המטפלים, בתחומי התחזוקה, לגורמים  אחריות על הטיפול במפגעים וליקויי הבטיחות בתחומי הרובע, תוך העברת דיווח •

 ללא רישיון עסק ושילוט פיראטי. כבישים, מדרכות, תאורה, שילוט רחובות ובתים, פעילות עסקים

 קיום פיקוח ובקרה על חוקי העזר העירוניים בתחומי הרובע. •

 תאום פעילות ועבודה מול גורמי העירייה וגורמי חוץ שונים. •

 קיום קשר שוטף עם התושבים ברובע וטיפול בפניותיהם. •

 ייזום פעילויות קהילתיות ברובע, הנוגעות לתחומי אחריותו ברובע. •

 רובע. להוות גורם מקשר בין העירייה, לתושבי ה •

             וניסיון מקצועי :  השכלה 

מהמחלקה  המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי •

           לארץ להערכת תארים אקדמיים בחוץ

 שליטה ויכולת עבודה בתוכנות אופיס, ברמה טובה. •

 יסיון מקצועי מוכח ומוצלח בניהול ופיקוח על עובדים, באחד מתחומי האחריות של מנהל/ת נ •

 שנים לפחות.  4הרובע, מתוך אלה המנויים לעיל, במשך                             

 

 טובים, אנוש התמדה, יחסי ותכנון, כושר טכנית, קפדנות ודייקנות בביצוע, יכולת ארגון תפיסה   כישורים אישיים:

 יכולת עבודה בצוות, בעל יוזמה ועצמאות ותודעת שירות גבוהה.                              

 

 לפי צורכי העירייה.וימים בשבוע,  6במשך  העבודה  דרישות תפקיד מיוחדות:

 

 העסקה לפי חוזה בכירים, בכפוף לאישור משרד הפנים.   תנאי העסקה ושכר:

 

 

 מועמדים/ות העונים/ות לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן באחת מן הדרכים הבאות:  מועמדות:הגשת 

 .   71104מיקוד   401בדואר לפי הכתובת: עיריית לוד, ת.ד.  •

  (, בתוך מעטפה סגורה.16:00במסירה אישית: לאגף משאבי אנוש )כל יום עד השעה  •

 . 08 –9279028לוד )קומה א'( טל'  1ית העירייה בכיכר קומנדו בב                                 

 .michrazim@lod.muni.ilבדואר אלקטרוני לכתובת מייל:  •

 את המועמדות בכל אחת מן האופציות, יש להגיש בצירוף "טופס הגשת מועמדות למכרז"                           

 המסמכים והתעודות המפורטים בטופס ובגוף המכרז. כלהמופיע באתר העירוני, בצירוף                           

 18/19כמו כן, בכל אחת מן האופציות, נא לציין מכרז כ"א מס'                           

 07/02/19  מועד הגשה אחרון, עד ליום:                          

 

 לתושבי העיר לוד.* במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:

 ה האתיופית, הערבית, ולבעלי מוגבלויות.ליוצאי העדבמקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן  *            

 

     בכבוד רב,                                                                                                                        

                                                       

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                                  

     ירראש הע                                                                                                                        

mailto:michrazim@lod.muni.il

