
 עיריית לוד

 23/43מס' כ"א   -מכרז פנימי/חיצוני 
 1979 –בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"מ 

 מנהל/ת מחלקה.   –על משרת  מכריזה עיריית לוד

 )המכרז מיועד לשני המינים, גם אם נכתב אחרת(. 

 .מנהל/ת מחלקת גנים ונוף     תאור התפקיד:         

 למנהל אגף תברואה.                 כפיפות:         

 משרה  100%      היקף המשרה:         

   הגדרת התפקיד:         

תכנון ובניית תוכניות עבודה תקופתיות של המחלקה בתחום לטווח הקצר והבינוני ופיקוח על ביצוען ויישום המדיניות   •

 בתחום 

 ם השתילות מול תיאור תפקיד: הקבלנים והספקים. הכנת תכנית נטיעה, תיאום והזמנה מספקים, תיאו  •

 ניהול מעקב אחר מכלול המשימות בתחום המתנהלים ברשות  •

 ניהול תקציב המחלקה, מעקב ודיווח על ביצוע על פי תוכניות העבודה השנתיות •

 הפקת דוחות חודשיים ותקופתיים להנהלת הרשות •

 תיאום גורמי פנים וחוץ ביניהם קבלני הגינון •

 אחריות על פיתוח ותחזוקה שוטפת של כל הגינות הציבוריות ושטחי הגינון ברשות  •

 טיפול ומעקב אחר טיפול בפניות תושבים בתחום אחריות המחלקה •

 אחריות וטיפול ומעקב אחר מתקני שעשועים, מתקני כושר, ריהוט רחוב/גן, הצללה ומזרקות. •

 כלל עובדי המחלקה וגורמי חוץ . חלוקת משימות, הנחיה ופיקוח על ביצוען על ידי  •

הכנת מכרזים והתקשרויות עם ספקים וקבלנים בתחום )כולל ביצוע השוואות מחירים(, עריכת ובדיקת אומדנים,   •

 בדיקת כתבי כמויות, מעקב ופיקוח על הביצוע, התקציב ולוחות הזמנים בהתאם לחוזה ועל חשבונות הקבלניים 

 הקמה ופיתוח של גנים חדשים  •

 וכניות אדריכליות נוף ואישורן.קריאת ת •

 מטלות נוספות ככל שתוטלנה ע"י הממונה •

 ביצוע בקרת על חשבונות המים. •

 ניהול בקרות מים ומפעיל מערכת השקיה.  •

 ניהול ובקרה על הדברה עירונית לעצים ברחבי העיר.  •

 בקרה על גיזומי קבלני חברת חשמל, הן באישור תוכניות והן בשטח.  •

 

   קצועי:השכלה וניסיון מ   

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים  ,בעל תואר אקדמי •

- התשע"ג ,לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  .אקדמיים בחוץ לארץ

הרבנות הראשית לישראל או אישור לימודים בתכנית מלאה לפי אישור  ("יורה יורה")או תעודת סמיכות לרבנות  .2012

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת   18בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

 .)שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר)הרבנות הראשית לישראל 

 תורנית כאמור לעיל: ארבע שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטיעבור בעל תואר אקדמי או השכלה  •

 עבור הנדסאי רשום: חמש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי •

 .עבור טכנאי רשום: שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי •

 

                                                

   ,אמינות ומהימנות אישית, יחסי אנוש טובים, יצירתיות, יכולת עבודה בתנאי לחץ, יכולת ארגון *    כישורים אישיים:          
 כושר הבעה בכתב ובע"פ.                                                 

 

                                                                                                                                          :רישות תפקיד מיוחדותד

בעל רישיון נהיגה, יכולות ארגון, תיאום ובקרה. יכולת לעבוד באופן עצמאי יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ יחסי  

יכולת ומוכנות לעבודה בשעות לא  ,ם וייצוגיות מול תושבים ובעלי עסקים סמכותיות, כושר מנהיגות ויכולת הובלאנוש טובי

 שגרתיות 

 

 



 
.. 
. 
 

 

            

 בדירוג המח"ר, ובהתאם להסכמים מאושרים.   41-39מתח דרגות לתפקיד:    תנאי העסקה ושכר:           

 
            

     :  יבאופן דיגיטלמועמדים/ות העונים/ות לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן                                     הגשת מועמדות:

 
 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=10186&RF=5    
 

 43/22כמו כן, בכל אחת מן האופציות, נא לציין מכרז כ"א מס'       

 06/03/23  מועד הגשה אחרון, עד ליום:                       

 

 לתושבי העיר לוד. * במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:

 הקבלה לעבודה מועמד עם הגבלות זכאי להתאמות בהליכי * 

 ליוצאי העדה האתיופית. במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן *              

 

 בכבוד רב,                                                                                                                             

 

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                                         

 ראש העיר                                                                                                                             

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=10186&RF=5
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=10186&RF=5

