
 עיריית לוד                                                                                          

 23/98א מס' "כ  -חיצוני /מכרז פנימי                    
 1979 –מ " תש(, מכרזים לקבלת עובדים ) בהתאם לתקנות העיריות                                

 עובד/ת קהילה.  –מכריזה עיריית לוד על משרת     

 (. , גם אם נכתב אחרתהמכרז מיועד לשני המינים)

 

 לליווי משפחות אסירים   –עובד קהילה     :תאור התפקיד

 מנהל הרשות לביטחון קהילתי               : פיפותכ

 שעות חדשיות  126    :היקף המשרה

 

 סיוע לעו"ס משפחה ולעו"ס שיקום האסיר בליווי משפחות       -   :הגדרת התפקיד 

 מציאת עבודה, שיקום כללי וכד' –חזרה לחיים נורמטיביים  סיוע לאסירים משוחררים ב -

 בהתאם לבניית תכנית ע"י עו"ס מלווה.   – תוכנית טיפול לאסיריםאחראי למימוש  -

 ליווי המטופלים בכל שלבי הטיפול מתחילתו ועד סיומו   -

 פעילות בהתאם למדיניות משרד הרווחה והאגף לשילוב חברתיים ושיקום האסיר  -

 אחריות לפיתוח וקיום קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה  -

  .אחריות לשיפור מצבן של אוכלוסיות שבטיפולו/ה, באמצעות הפעלת תוכניות אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות -

 בכתב ובעל פה כנדרש - יפוליות ודיווח לממוניםניהול רישום ומעקב אחר התוכניות הט -

 .השתתפות בוועדות, בדיונים ובצוותי עבודה, בהתאם להנחיות הממונים -

 

 דרישות תפקיד: 

 : השכלה וניסיון מקצועי 

 נות לימוד. ש  12בוגר 

 עדיפות לבעלי נסיון בתחום החינוך/הקהילה 

 בעבודה עם אוכלוסיית אסירים/מכורים  עדיפות לבעלי נסיון

 עדיפות לדוברי השפה הערבית . 

 

 כושר הבעה בכתב ובע"פ  ,אמינות ומהימנות אישית, יחסי אנוש טובים, יצירתיות, יכולת עבודה בתנאי לחץ, יכולת ארגון :כישורים אישיים

 

₪ ברוטו לשעה, העסקה בהתאם לכישורי המועמד/ת, העסקה פרויקטאלית תלוית תקצוב ע"י   50העסקה לפי שכר של   תנאי העסקה ושכר:        

 .המדינה, לאורך קיום מקורות תקציביים ע"י המדינה

  

 

 לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן באופן דיגטילי:  מועמדים/ות העונים/ות        הגשת מועמדות:

 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=11433&RF=5 

 

 

 23/06/08  מועד הגשה אחרון, עד ליום:                       
 

 לתושבי העיר לוד. * במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:

 . מועמד עם הגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה             * 

 ליוצאי העדה האתיופית, הערבית, ולבעלי מוגבלויות. במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן *             

 

 

 בכבוד רב,                                                                                                                     

 

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                                   

 ראש העיר                                                                                                                     
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