
 עיריית לוד

 23/139כ"א מס'   - חיצוני/מכרז פנימי
 1979 –בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"מ                                  

 .  מידען/ית  –מכריזה עיריית לוד על משרת 

 (. נכתב אחרתהמכרז מיועד לשני המינים, גם אם )                                             

 .באגף הנדסה -תכנונימידען/ית     תאור התפקיד: 

 .לאדריכל העיר :              כפיפות

 משרה  100%     היקף המשרה:

           הגדרת התפקיד:

 הכנת תיקי מידע להיתר על פי דרישות החוק.  •

 השונות. מתן מידע תכנוני לרישוי למתכננים, לציבור הרחב ולמחלקות העירייה  •

 בקרה על המידע הממוחשב וטיובו. •

 איסוף ושליפה של החומר התכנוני המתאים, תוך זיהוי תוכניות המתאר ותוכניות בניין עיר        •

 הרלוונטיות לצורך הכנת בקשה להיתר )תיק בניין(, חילוץ הוראות, הגבלות וכיוצ"ב.              

 מתן מענה לשאילתות ואחזור מידע תכנוני מתוך מערכות ומאגרי המידע התכנוני של הרשות,   •

 לגורמי הרשות, לגורמים מחוץ לרשות ולציבור, בכפוף להנחיות הממונה.              

 

 פקיד : דרישות ת

                :וניסיון מקצועי השכלה      

 ממוסד מוכר ע"י   , גיאוגרפיה, או תכנון ערים,הנדסת בנייןבעל/ת תואר אקדמי באדריכלות,   •

 בניין.   /  הנדסאי/ת אדריכלות, או לחילופין. המועצה להשכלה גבוהה             

 עבור בעלי תואר בגיאוגרפיה או בתכנון ערים, נדרש ניסיון של לפחות שנתיים בעבודה במוסד תכנון          •

 בתחום בדיקת בקשות להיתרי בניה, או לפחות שנתיים ניסיון בבנייה בפועל כבנאי או כמפקח בנייה         

 באתר בנייה.        

 עדיפות לבוגרי קורסים המוכרים ע"י משרד הפנים, ומיועדים לעובדים בוועדות המקומיות ו/או מידענים           •

 תכנוניים.        

 ת ברמה גבוהה. ידיעת השפה העברי        •

 

  יחסי אנוש טובים,יתרון, אמינות ומהימנות,   -יכולת הבעה גבוהה בכתב ובע"פ בעברית, ערבית   כישורים אישיים:

  וידע , Office ,GISה בלוחות זמנים, שליטה בתוכנת  ד קפדנות ודייקנות בביצוע, יכולת ארגון, עמי                               

 . Autocad  בתכונת                               

 

      והבניההכרת חוק התכנון    דרישות תפקיד מיוחדות:

                                          

   התאם להסכמים הקיבוציים המאושרים.באמה, ו, בהתהמח"רבדירוג  83-42מתח דרגות לתפקיד    תנאי העסקה ושכר:

 

 :  י ופן דיגיטלבא מועמדים/ות העונים/ות לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם/ן   מועמדות:הגשת 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=179&FC=13338&RF=5   

   .23/21/20  :מועד הגשה אחרון, עד ליום                             

 

 לתושבי העיר לוד. * במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן   הערות:

 . מועמד עם הגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה                *

 מוגבלויות. הערבית ולבעלי   ליוצאי העדה האתיופית,במקרה של מועמדים בעלי נתונים שווים, עדיפות תינתן  *             

 

 בכבוד רב,                                                                                                                      

 עו"ד יאיר רביבו                                                                                                                 

 העיר ראש                                                                                                                     
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